%BEM ESTAR ANIMAL




BEM ESTAR ANIMAL,
E IMPORTANTE?
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O QUE E BEM ESTAR ANIMAL?

“0 estado entre o animal e seu ambiente caracterizado
por condicoes fisica e fisiologica otimas e alta qualidade
de vida dos animais.” Hurnik (1992)

Sofrimento X Bem estar
Conforto mental ===) Condicao fisica

Comportamentos



“ Comportamentos andémalos




“Crescimento populacao Séc XX
—>Alta producao

“ Aparentemente o6timas
condicoes == Sofrimento
mental




“ Crescente atencao

“ Defensavel eticamente
e aceitavel socialmente

“ Desempenho quantitativo
dos animais

* Confinamento

“ Problemas comportamentais e bem estar
- Privacao fisica e psicologica



* Preocupacao

* Sociedade

“ Aumento das
regulamentacoes




LEIS

Europa seculo XVI
—> Evitar sofrimento

Gra Bretanha 1822
- Lei geral

Comité Brambell Reino Unido de 1965 = 5 Liberdades

Brasil Decreto de Lei N° 24.645 de 1934






COMO AVALIAR BEM ESTAR?



DADOS DO SISTEMA E EFEITOS:
A) TRATADOR B) AMBIENTE C) ANIMAL
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* Sistema de producao

FOTA:REPRODUCAL
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Estimulos

Sistema
nervoso

Hipofise

Hipotalamo




Sindrome Geral de Adaptacao
Desisténcia Apreendida = Cronico
- Doencas

- Produtividade
- Comportamento




“ Melhorias no confinamento > Enriquecimento

























“TRANSPORTE

“ Caminhao: higienizado e desinfetado

“ Respeita

“ Horas ma ‘ =
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“ Maximo



“ 0 transporte em longas distancias, a mistura com animais
desconhecidos, espaco inadequado, carrocerias mal
desenhadas, frio, calor == estresse e sofrimento animal

—> Lesoes na carcaca
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Embarque Bovinos

EMBARCANDO BOI P-FRIG.mp4
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Manejo pre-abate ===) qualidade da carcaca e da carne
Privacao de alimento 12 horas

Agua a vontade até o embarque
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"QUALIDADE PA CARNE

“ Qualidade inferior===) perda de producao, perda de
vendas, produto de baixa qualidade

“ Carne PSE

“ Carne DFD
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PSE

Normal

DF¥D |

pH =537+ 0,09

pH=595% 0,11

pH=810%0,12

L¥=5754 4,28

L¥=4911 £ 1,96

L¥=4374+ 1,03

Razdo a% b*=028+0,12

Razdo a*/ b*=10,56=0,17

Razdo a*/ 2%=0487= 0,14




BENEFICIO DO BEM-ESTAR

Padroes humanitarios

Criacao animal que consideram o bem-estar - sustentaveis e
economicamente viaveis

Menor consumo - Alimentos, agua e combustiveis

Fazendas - Valor Agregado, melhor rendimento



“ Menor dano ao meio ambiente - reciclagem de
nutrientes e a melhoria do solo

“ Emissdes de gases do efeito estufa > Menores >
Animais mais saudaveis
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McDonald's anuncia nova politica de
bem-estar animal

HSUS elogia McDonald’s por anuncio de transicao total para ovos livres-de-gaiola e chama nova politica de
‘divisor de aguas’ para o bem-estar animal

Ei Comparanar

Quarta-feira, 9 de Setembro de 2015 as 11h26

O McDonald’s anunciou planos para eliminar a pratica atual
de confinar galinhas poedeiras em gaiolas para a producéo
de ovos em sua cadeia de fornecimento. A rede vai fazer
uma transicdo para garantir que 100% dos ovos comprados
pelos seus restaurantes nos EUA e Canada sejam
produzidos em sistemas livres-de-gaiolas. A nova politica da
empresa vai fazer com que quase oito milhdes de animais
sejam poupados de viver dentro de gaiolas superiotadas a
cada ano.

“ESse anuncio € um divisor de aguas de um esforco de
décadas que vem sendo realizado em prol da eliminacdo de uma das formas mais cruéis de confinamento na
industria de alimentos”, disse Wayne Pacelle, presidente e CEO da Humane Society dos Estados Unidos (HSUS). “A
nova politica do McDonald's € admiravel e deixa claro que o futuro da producdo de ovos € livre-de-gaiolas”.
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