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RESOLUCAO N° 110/2010-CI/CSA

Certf CERTIDAO : Autoriza a abertura_de Teste Seletivo
erurico que a presente .. ~

resolugdo foi afixada Spriasal pelo  Departamento—de—Administracdo
de costume, neste Centfo, no para contratacao-de-Professor Tempora-

Samarina de Abreu Bonatto,
Secretéria.

Considerando o contido nos incisos X e XX do Art. 48 da Resolucéo
n° 008/2008-COU, de~27-6-2008, cem "as ‘alteracbes aprovadas pelas Resolucdes
n° 009/2008-COU;-012/2008-COU e 013/2008-COU;

Considerando o Oficio n°.049/2010-DAD, que solicita*“ad referendum”
do Departamentg,-a abertura de Teste Seletivo'para contratacdo de Prafe€ssor Temporério
na area de Administracao;

Considerando decisdo do _Conselho Interdepartamental em sua 192
reunido, nesta data.

O{VCONSELHO INTERDEPARTAMENTAL ‘DO.-CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS APROVOU E EU, DIRETOR,/S ANGIONO A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art. 1°  Fica autorizada; a-abertura de Teste (Seletivo=pelo Departamento de
Administracé@o para contratagéo de/Professor.Temporério, conforme segue:

1) AREA: ADMINISTRACAO:

2) NUMERO DE VAGAS: 01 (UMA) VAGA.

3) CARGA HORARIA :01 (UMA) VAGA T-40.

4) PROVAS: escrita, didatica e avaliagéo de curriculo.
5) CAMPUS: Sede.

6) REQUISITOS EXIGIDOS PELO DEPARTAMENTO: MESTRADO
EM ADMINISTRACAO OU CREDITOS COMPLETOS DE
DOUTORADO EM ADMINISTRACAO.

7) COMISSAO DE SELECAO, DIA, HORARIO E LOCAL: serdo
encaminhados posteriormente.
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8) PROGRAMA:

8.1- Teoria Geral da Administracao;

8.2- Processos e Técnicas Administrativas;
8.3- Administracéo financeira,

8.4- Administracdo da producao;
8.5-Administracao _de Materiais e Logistieg;
8.6--Administracag-Mercadolégica;
8.7--Administracao-de, Recursas Humanes;
8.8- Administracao Publica;

8.9- Metodos e Medidas'em Administracao:

9) REFERENCIAS:

ALVARENGA, Antorio.C- e NOVAES, Antonio G. Logistica aplicada «-suprimentos e dis-
tribuicdo fisica. 3/ed..Editora Edgar. Bluches Ltda, 2000.

ANDRADE, E. L.Introdugéo a Pesquisa Operacional . Rio de Janeiro:-LT.C;2000.
BALLOU, R. H. Gergnciamentq da cadeia de suprimentos . Portg Alegre;-Beokman,
2001.

BALLOU, Ronald-H:-Logistica empresarial . 1.'ed.*S&o Paulo: Atlas, 1993.

BATEMAN, Thomas' S.,"SNELL, Scott A. Administracao:, construindo~vantagem competiti-
ve. Sao Paulo: Atlasy1998.

BAZERMAN, Max H.-Precessa decisoério:. . para curses de administra¢gdo ezeconomia. Tra-
ducédo de Arlete Simille‘Margues. Rio de'Janeiro: Elsevier, 2004.

BERNARDES, Cirg;yMARCONDES, Reynaldo. Teoria geral da administracao: gerencian-
do organizagdes. 3. ed.=Séo Paulo: Saraiva, 2003,

BITENCOURT, Claudia.»Gestao.contemporanea de pessoas novas.praticas, con  ceitos
tradicionais. Porto Alegre: Bookman, 2003.

BRESSER PEREIRA, Luis'Carlos e SPINK, Peter Kevin-(orgs). Reforma do estado e ad-
ministragcéo publica gerencial. iRio‘de' Janeiro: FGV, 2001,

CHIAVENATO, Idalberto. Teoria geral/dajadministragdos—. 7. ed. Sdo Paulo: Campus,
2003.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: _teoria; processo e pratica. Rio de Janeiro: Else-
vier, 2007.

CURY, Antonio. Organizacdo e métodos: uma visdo holistica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
CRESPO, Antonio Arnot. Matematica Comercial e Financeira Facil . Ed. Saraiva, 2004.
CROCCO, Luciano; TELLES, Renato; GIOIA, Ricardo M.; RCOHA, Thelma; STREHLAU,
Vivian |. Fundamentos de marketing:  conceitos basicos. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

DAFT, Richard L. Organizacbes: teorias e projetos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.

DIAS, Marco Aurélio.P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. 42. Ed.
Sao Paulo: Atlas, 1993.

DIAS, Sergio R. (Org.) Gestao de marketing . Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

DOLAN, Simon L. ;CABRERA, Ramén Valle.; JACKSON, Susan E. y SCHULER, Randall S.
La gestion de los recursos humanos. Preparando profesionales para el siglo XXI.
Madrid: McGraw Hill, 2003.
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DOS SANTOS, Cletus Saldanha. Introducédo a Gestédo Publica . Sao Paulo: Atlas, 2006.

FREITAS FILHO, P. J. Introducdo a Modelagem e Simulacéo de Sistemas , Visual Bo-
oks, Floriandpolis, 2001.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administracdo financeira . 7. Ed. Sdo Paulo: Harbra,
1997.

KEINERT, TaniadVargarete-Mezzomo. Administracdo publica-no-brasil——-Crises e mudan-
¢as de paradigmasrSéao-Paulo=FAPESP, 2000.

LIMONGI-FRANCA, Ana-Cristinaret-al;"As, Pessoas /ha-organizacéo.=Sao Paulo: Editora
Gente, 2002.

LACHTERMACHER, G. Pesquisa Operacional na tomada-de-detisdo. = Sao Paulo: Cam-
pus. 2002.

MARTINS, Petronio G.e ALT, Paulo R, .C./Administragao de materiais e recursos patri-
moniais . 2. Ed. Sde Paulo: Saraiva, 2006.

MEGGINSON, L. C.; ‘MQSLEY, D."C.; PIETRI Jr.; P-H."Administracao:. s conceitos e apli-
cacdes. Sao Paulo: Harper & Raw, 1986.

MONTANA, Patrie-J-"ET-all. Administragdo s Sao Paulo: Saraiva, 1998.

MORGAN, Gareth: Imagens da organizagéo. »Sao Paulo: Atlas;-1996.

MOTTA, Fernande<Claudio Prestes.Teoria geral-da administracdo. <S&o-Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2006.

NASCIMENTO, Edson-Ronaldo. Gestao Publica='Sao Paulo: Atlas, 2006.

OLIVEIRA, José Alberto:Nascimento de. EngenhariaEconémica : Uma-Abordagem as
Decisdes de Investimentos . Rio de Janeiro: Mc-Graw-Hill, 1998.

PALADINI, Edson Pacheco. Gestdo da qualidade no processo : qualidade na producéo
de bens e servigos, Sa0Paulo’ Atlas, 1995,

PARENTE, Eduardo.e. CARIBE, Roberto. Matematica Comercial e/ Financeira- . Ed. FTD,
1996.

PERIN Filho, C. Introdagéo a-Simulagdo de Sistemas. Campinas: Ed. Unicamp,
1995.PIDD, Michael. Modelagem empresarial: ferramentas para tomada-de deciséo.

Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

PILAO, Nivaldo Elias e HUMMEL:\. Paulo Reberto-Matematica Financeira e Engenharia
Econbmica — Teoria e a pratica ‘'da-analisSe.de projet /| 0s-de investimentos. S&o Paulo:
Thomson, 2002.

POZO0O, Hamilton. Administracdo de recursos materiais-e.patrimoniais. S&o Paulo, Atlas,
2001.

PRESTES MOTTA, Fernando; VASCONCELOS, Isabella: Teoria geral da administracao
S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.

RITZMAN, L. P.; KRAJEWSKI, L. J. Administragao da produgdo e operagbes.  Sao Pau-
lo: Pearson, 2004.

ROBBINS, Stephen Paul. Comportamento organizacional. 9.ed., S.Paulo: Prentice Hall,
2002.

SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

SLACK, Nigel et al. Administracdo da producdo . S&o Paulo: Atlas, 2002.

STONER, James A. ; FREEMAN, R. Edward. Administracdo. 5.ed. Rio de Janeiro: Pren-
tice-Hall do Brasil, 1985.

TUBINO, Dalvio Ferrari. Manual de planejamento e controle de producdo . S&o Paulo:
Atlas, 2000.
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ULRICH, Dave. Gestéo estratégica de pessoas com scorecard interli gando pessoas,
estratégias e performance. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

ULRICH, Dave. Os campefes de Recursos Humanos: inovando para obter os melhores
resultados. Sao Paulo: Futura, 1998.

ULRICH, Dave. Recursos_Humanos Estratégicos : novas -perspectivas para 0s
profissionais de RH—S&o-Paulo=Futura, 2000.

VIANA, Jodo J. Administracdo-de-materiais: \ um-enfoque pratico.-1.-ed: Sdo Paulo: Atlas,
2002.

VROOM, Victor. (org.). Gestao-de-pesseads; ndo @e-pessoal-—Rio de Janeiro: Campus,
1997.

Art..2° Esta resolucao ‘entra ‘em vigor nesta data, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

DE=SE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Maringd, 06 de agosto.de2010.

Clévis de Souza,
Diretor.
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