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CERTIDÃO 
Certificamos que o presente documento 

foi afixado no local de costume nesta 
Instituição, no dia 19 de outubro de 

2018. 
____________________ 

Aparecida Lourenço de J. Alves 
 
 
A PRÓ-REITORA DE ENSINO da Universidade Estadual de Maringá, no uso 

das atribuições e considerando:
O contido no Manual de Orientações Básicas do Programa de Educação 
– PET; 
a Portaria n.º 976, de 27 de julho de 2010, do Ministério da Educação, 

republicada no D.O.U em 31 de outubro de 2013.
 

TORNA PÚBLICO: 

A abertura de seleção de alunos para o Programa de Educação Tutorial, do 
Grupo de Enfermagem (PET/E

 
1. Poderão candidatar

requisitos: 
1.1. Estar regularmente matriculado como 

do curso de E nfermagem,
1.2. Apresentar bom rendimento acadêmico de acordo com os parâmetros 

fixados pelo colegiado máximo de ensino de graduação da IES, e;
1.3. Ter disponibilidade para dedicar vinte horas semanais às atividades do 

programa. 
 

2. Os interessados deverão fazer a inscrição na Diretoria de Assuntos 
Acadêmicos - DAA , dirigido à Pró
22 de novembro de 2018 , anexando os seguintes documentos:

2.1. Curriculum Vitae 
fotocópias dos certificados e/ou declarações 
outros, se houver; 

2.2. Histórico escolar resumido, acessado e impresso pelo menu do aluno da 
UEM; 

2.3. Fotocópias dos documentos de identificação pessoal: RG, CPF e RA.
 
3. Critérios e calendário de seleção:
3.1. Análise de currículo
3.2. Avaliação da criatividade

ação e na execução de um
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EDITAL Nº 054/2018-PEN 

Certificamos que o presente documento 
 Abre seleção para participantes do 

grupo PET/Enfermagem

REITORA DE ENSINO da Universidade Estadual de Maringá, no uso 
onsiderando: 

O contido no Manual de Orientações Básicas do Programa de Educação 

a Portaria n.º 976, de 27 de julho de 2010, do Ministério da Educação, 
republicada no D.O.U em 31 de outubro de 2013. 

A abertura de seleção de alunos para o Programa de Educação Tutorial, do 
(PET/Enfermagem), da Universidade Estadual de Maringá.

1. Poderão candidatar-se ao grupo PET, os alunos que atenderem aos seguintes 

regularmente matriculado como estudante de graduação na
nfermagem,  ingressante no corrente ano letivo no curso

bom rendimento acadêmico de acordo com os parâmetros 
fixados pelo colegiado máximo de ensino de graduação da IES, e; 

disponibilidade para dedicar vinte horas semanais às atividades do 

2. Os interessados deverão fazer a inscrição na Diretoria de Assuntos 
, dirigido à Pró-Reitoria de Ensino, no período de 

, anexando os seguintes documentos: 
Curriculum Vitae ou lattes com foto, devidamente comprovado

ertificados e/ou declarações de eventos, cursos, projeto

escolar resumido, acessado e impresso pelo menu do aluno da 

dos documentos de identificação pessoal: RG, CPF e RA.

Critérios e calendário de seleção: 
Análise de currículo , com atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1;
Avaliação da criatividade  do candidato na elaboração de um

e na execução de uma prova de desafio. Essas atividades serão 
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Reitoria de Ensino   
       

Abre seleção para participantes do 
Enfermagem. 

REITORA DE ENSINO da Universidade Estadual de Maringá, no uso 

O contido no Manual de Orientações Básicas do Programa de Educação Tutorial 

a Portaria n.º 976, de 27 de julho de 2010, do Ministério da Educação, 

A abertura de seleção de alunos para o Programa de Educação Tutorial, do 
), da Universidade Estadual de Maringá. 

se ao grupo PET, os alunos que atenderem aos seguintes 

estudante de graduação na  1ª série 
no curso ; 

bom rendimento acadêmico de acordo com os parâmetros 

disponibilidade para dedicar vinte horas semanais às atividades do 

2. Os interessados deverão fazer a inscrição na Diretoria de Assuntos 
Reitoria de Ensino, no período de 19 de novembro a 

vidamente comprovado por meio de 
cursos, projetos, estágios e 

escolar resumido, acessado e impresso pelo menu do aluno da 

dos documentos de identificação pessoal: RG, CPF e RA. 

, com atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1; 
elaboração de um projeto de 

s atividades serão divulgadas no 
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dia 26/11 (segunda-feira ), às 17h30min
(terça-feira) as 17h30min  
prova de desafio conforme orientações do dia anterior.
partir das 13h30min, na sala A do bloco 2 da UEM, o candidato terá 10 minutos para 
apresentar e defender seu
de 0,0 a 10,0, cada uma, com peso 1

3.3. Avaliação do perfil do candidato para trabalho em e quipe
realização de uma dinâmica grupal conduzida pela banca examinadora com a 
colaboração dos atuais petianos, a
18h00min , na sala A do bloco 2 da UEM
a 10,0, com peso 1; 

3.4. Avaliação da disponibilidade de tempo e motivação
integrar-se ao PET, por meio de entrevista individual conduzida pela banca 
examinadora, a ser realizada no
partir das 17h30min , na sala A do bloco 2 da UEM
nota de 0,0 a 10,0, com peso 1
Parágrafo único. O horário de cada entrevista será agendado de acordo com a disponibilidade 
do grupo PET/Enfermagem, dentro do período previsto

 
4. Nota final, classificação e 
4.1. A nota final do candidato será calculada por meio da

análise do currículo, avaliação escrita, avaliação do
avaliação da criatividade, avaliação da disponibilidade de tempo e motivação

4.2. A divulgação dos
partir das 16h do dia 07/12/18

4.3. O resultado final da seleção será publicado em Edital pela Pró
Ensino; 

4.4. A ausência do candidato em qualquer uma das etapas do processo de 
seleção acarretará em sua desclassificação.

 
5. Alunos de graduação, participantes de programas de bolsas oferecidos pela 

instituição, bem como alunos participantes de projetos de pesquisa, ensino e e
tem, como benefício, desconto nas mensalidades do Instituto de Línguas, conforme 
Resolução nº 016/2012-CAD.

 
PUBLIQUE-SE. 

Prof.ª Dr.ª Leila Pessôa Da Costa
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), às 17h30min , na sala A do bloco 2 da UEM
 na sala A do bloco 2 da UEM, o candidato deverá entregar a 

desafio conforme orientações do dia anterior. No dia 30/11
na sala A do bloco 2 da UEM, o candidato terá 10 minutos para 
seu projeto de ação. Essas atividades terão

com peso 1.  
Avaliação do perfil do candidato para trabalho em e quipe

realização de uma dinâmica grupal conduzida pela banca examinadora com a 
petianos, a ser realizada no dia 27/11 (terça

, na sala A do bloco 2 da UEM. Essa avaliação terá atribuição de nota de 0,0 

Avaliação da disponibilidade de tempo e motivação
se ao PET, por meio de entrevista individual conduzida pela banca 

a ser realizada nos dias 28/11 (quarta- feira) e 29/11 (quinta
na sala A do bloco 2 da UEM. Essa avaliação terá atribuiç

nota de 0,0 a 10,0, com peso 1; 
Parágrafo único. O horário de cada entrevista será agendado de acordo com a disponibilidade 

, dentro do período previsto e divulgado até o dia 

4. Nota final, classificação e divulgação: 
do candidato será calculada por meio da média aritmética entre 

análise do currículo, avaliação escrita, avaliação do perfil para trabalho em equipe, 
avaliação da criatividade, avaliação da disponibilidade de tempo e motivação

A divulgação dos resultados será fixada no mural do PET/Enfermage
partir das 16h do dia 07/12/18; 

O resultado final da seleção será publicado em Edital pela Pró

do candidato em qualquer uma das etapas do processo de 
seleção acarretará em sua desclassificação. 

5. Alunos de graduação, participantes de programas de bolsas oferecidos pela 
instituição, bem como alunos participantes de projetos de pesquisa, ensino e e

desconto nas mensalidades do Instituto de Línguas, conforme 
CAD. 

Maringá,19 
 
 
 

Prof.ª Dr.ª Leila Pessôa Da Costa  
Pró-Reitora de Ensino 
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, na sala A do bloco 2 da UEM. No dia 27/11 
, o candidato deverá entregar a 

30/11 (sexta-feira), a 
na sala A do bloco 2 da UEM, o candidato terá 10 minutos para 

atividades terão atribuição de nota 

Avaliação do perfil do candidato para trabalho em e quipe , por meio da 
realização de uma dinâmica grupal conduzida pela banca examinadora com a 

27/11 (terça -feira) as 
. Essa avaliação terá atribuição de nota de 0,0 

Avaliação da disponibilidade de tempo e motivação  do candidato para 
se ao PET, por meio de entrevista individual conduzida pela banca 

feira) e 29/11 (quinta -feira),a 
Essa avaliação terá atribuição de 

Parágrafo único. O horário de cada entrevista será agendado de acordo com a disponibilidade 
e divulgado até o dia 26/11/18. 

média aritmética entre 
trabalho em equipe, 

avaliação da criatividade, avaliação da disponibilidade de tempo e motivação; 
no mural do PET/Enfermagem, a 

O resultado final da seleção será publicado em Edital pela Pró-Reitoria de 

do candidato em qualquer uma das etapas do processo de 

5. Alunos de graduação, participantes de programas de bolsas oferecidos pela 
instituição, bem como alunos participantes de projetos de pesquisa, ensino e extensão 

desconto nas mensalidades do Instituto de Línguas, conforme 

 de outubro de 2018. 



 

Universidade Estadual de Maringá

Reitoria: Pró
 

Anexo ao Edital 054/2018

Grupo 

Processo de seleção para alunos do PET
 
Membros da Banca:  
Profª Drª Vanessa Denardi Antoniassi Baldissera 
Prof. Dr. André Estevam Jaques 
Prof. Dr. Leandro Dalcin Castilha
Profª Drª Marcelle Paiano - – DEN/UEM 
 
Nº de vagas: 
03 
 
Critério para inscrição de candidatos à vaga
- Aluno regularmente matriculado na 1ª série do curso de enfermagem da UEM no ano letivo de 
2018, ingressante nesse mesmo ano no curso.
 
Período e local de inscrição: 
- 19/11 a 22/11, via DAA (das 8h as 11h20min; das 13h30min às 17h);
 
Documentos necessários para inscrição:
- Cópia dos documentos pessoais: RG, 
- Histórico escolar resumido da graduação acessado e impresso pelo men
- Currículo vitae com foto e documentado com fotocópias dos certificados e declarações de 
participação em cursos, projetos, eventos e outros que estiverem listados no currículo.
 
Datas e etapas de seleção: 
26/11 - Análise de currículo, c
26/11 e 30/11 - Avaliação da criatividade
execução de uma prova de desafio com 
27/11- Avaliação do perfil do candidato para trabalho em equipe, por meio da realização de uma 
dinâmica grupal com atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1;
28 e 29/11- Avaliação da disponibilidade de tempo e motivação do candidato para integrar
PET, por meio de entrevista individual 
 

Divulgação do resultado final:

A classificação dos candidatos será em ordem decresc

classificados serão convocados para assumirem as vagas. 

Os alunos classificados no limite de vagas terão seus nomes divulgados, em lista alfabética, no 

edital de divulgação de resultados a ser fixado no mural do PET

07/12, a partir das 16h. 
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Anexo ao Edital 054/2018-PEN 
 

Grupo PET: ENFERMAGEM 
 

Processo de seleção para alunos do PET-Enfermagem

Profª Drª Vanessa Denardi Antoniassi Baldissera – DEN/UEM - Presidente
Prof. Dr. André Estevam Jaques – DEN/UEM - Titular 

Leandro Dalcin Castilha – DZO/UEM- Titular 
DEN/UEM - Suplente 

inscrição de candidatos à vaga: 
Aluno regularmente matriculado na 1ª série do curso de enfermagem da UEM no ano letivo de 

2018, ingressante nesse mesmo ano no curso. 

 
19/11 a 22/11, via DAA (das 8h as 11h20min; das 13h30min às 17h); 

Documentos necessários para inscrição: 
pessoais: RG, CPF e RA 

Histórico escolar resumido da graduação acessado e impresso pelo menu do aluno da UEM;
Currículo vitae com foto e documentado com fotocópias dos certificados e declarações de 

participação em cursos, projetos, eventos e outros que estiverem listados no currículo.

Análise de currículo, com atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1;
Avaliação da criatividade do candidato na elaboração de um projeto de ação e na 

ecução de uma prova de desafio com atribuição de nota de 0,0 a 10,0, cada uma, com peso 1
Avaliação do perfil do candidato para trabalho em equipe, por meio da realização de uma 

atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1; 
Avaliação da disponibilidade de tempo e motivação do candidato para integrar

PET, por meio de entrevista individual com atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1

Divulgação do resultado final: 

A classificação dos candidatos será em ordem decrescente da nota final e os primeiros 03 

classificados serão convocados para assumirem as vagas.  

Os alunos classificados no limite de vagas terão seus nomes divulgados, em lista alfabética, no 

edital de divulgação de resultados a ser fixado no mural do PET-Enfermagem do DEN, no dia 

 

Universidade Estadual de Maringá  

Reitoria de Ensino   
       

Enfermagem 

Presidente 

Aluno regularmente matriculado na 1ª série do curso de enfermagem da UEM no ano letivo de 

u do aluno da UEM; 
Currículo vitae com foto e documentado com fotocópias dos certificados e declarações de 

participação em cursos, projetos, eventos e outros que estiverem listados no currículo. 

om atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1; 
do candidato na elaboração de um projeto de ação e na 

atribuição de nota de 0,0 a 10,0, cada uma, com peso 1;  
Avaliação do perfil do candidato para trabalho em equipe, por meio da realização de uma 

Avaliação da disponibilidade de tempo e motivação do candidato para integrar-se ao 
atribuição de nota de 0,0 a 10,0, com peso 1. 

ente da nota final e os primeiros 03 

Os alunos classificados no limite de vagas terão seus nomes divulgados, em lista alfabética, no 

fermagem do DEN, no dia 


